
 

 

Fachseminar für Wahlvorstände nach  
§ 20 NPersVG 

Die Personalratswahlen 2008 

in Niedersachsen   
Das aktuelle Wahlverfahren nach der 
Novellierung des niedersächsischen  
Personalvertretungsgesetzes - NPersVG 
 
Referent: 
Ulrich Wabra - Dipl. Sozialwirt 

 

 

Seminarangebot für 2008 

Termine nachfragen 

Tel. 0551 / 48 52 33  

E-mail: sobi-goe@t-online.de 

 

 
Zum Seminar 

Die Personalratswahl 2008 findet in Niedersachsen 
auf der Basis des Anfang 2007 novellierten 
NPersVG und der geänderten Wahlordnung statt. 
Spätestens 11 Wochen vor dem Ablauf seiner regu-
lären Amtszeit bestellt der Personalrat einen  
3-köpfigen Wahlvorstand. Die Aufgabe des Wahl-
vorstandes ist es, die Durchführung der PR-Wahl zu 
organisieren. Dabei hat der Wahlvorstand eine Viel-
zahl von Detailregelungen zu beachten und trägt die 
Verantwortung für die ordnungsgemäße Durchfüh-
rung der Wahl. Fehler bei der Wahl können zur 
Wahlanfechtung führen.  

Das Seminar vermittelt die Grundlagen, die Wahl 
nach einem exakten Zeitplan entsprechend den 
rechtlichen Vorschriften des Niedersächsischen 
Personalvertretungsgesetzes und der Wahlordnung 
von 2007 durchzuführen und dabei Fallen und Feh-
ler zu vermeiden.  

Von der Ernennung des Wahlvorstandes bis zur 
Konstituierung des neuen Personalrates behandelt 
das Seminar ausführlich jede einzelne Wahlphase. 
Anhand von Fallbeispielen erfolgt die Simulation 
eines kompletten PR Wahlverfahrens durch die Se-
minarteilnehmer. Die Lösung unterschiedlicher Pro-
blemlagen soll die Teilnehmer intensiv auf „ihre“ PR 
Wahl vorbereiten und helfen, Wahlprobleme eigen-
ständig lösen zu können. 

Themenübersicht 

� Bestellung und Aufgaben des Wahlvorstands, u.a. 
• Zeitpunkt und Verfahren 
• Geschäftsführung des Wahlvorstands 
• Aktivitäten und Fristen – der Zeitplan der PR Wahl 

� Wann und Wo wird gewählt?  
• Unternehmen, Betrieb, Betriebsteil, Nebenbetriebe 
• Gemeinsamer Betrieb: BR Zuständigkeit 

� Was ist zu tun? Der Zeitplan der Wahl 
• Festlegung der PR-Größe 
• Verteilung der Sitze auf die Gruppen der AN/Beamte 
• Gruppenwahl 
• Gemeinsame Wahl 
• Festlegung der PR Sitze Männer / Frauen 
• Das Wahlausschreiben 

� Wer wählt wen? Wahlberechtigung und Wählbarkeit 
• Das aktive Wahlrecht – Wahlberechtigung 
• Das passives Wahlrecht – Wählbarkeit 
• Nicht wählbare Personen 
• Die Wählerliste 
• Einsprüche gegen die Wählerliste 

� Wahldurchführung 
• Einreichung der Wahlvorschläge 
• Listenwahl / Persönlichkeitswahl 
• Die Wahlhandlung 
• Briefwahl 
• Stimmenauszählung 
• Ermittlung der gewählten PR Mitglieder 
• Ermittlung der PR Ersatzmitglieder 
• Niederschrift der Wahlergebnisses 
• Konstituierung des neuen Personalrates 

� Schutz der Wahl 
• Wahlbehinderung, Wahlbeeinflussung 
• Mögliche Gründe für Wahlanfechtung 

 

Seminarinformationen 

Seminarkosten  
170 Euro (zzgl. 7% MwSt.) pro Person. Die 
Seminarkosten beinhalten ausführliche Semi-
narunterlagen, alles notwendigen Formblätter 
und ein Fotoprotokoll der Seminarplakate 
 

Hotelkosten Tagungspauschale:  
34,00 Euro (incl. MwSt.)  
Die Tagungspauschale beinhaltet eine Kaffee-
pause am Vor- und Nachmittag, das Mittags-
bueffet und die Tagungsgetränke.  

 

Das Seminar vermittelt notwendige Kennt-
nisse entsprechend § 20 NPersVG 

Der Besuch des Seminars sollte kurz vor 
oder unmittelbar nach der Benennung des 

Wahlvorstands durch den PR erfolgen. 
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