
Seminaranmeldung für BR Seminare nach § 37 Abs. 6 BetrVG


�Seminartitel: Mobbing – Diskriminierung am Arbeitsplatz und die �                                Handlungsmöglichkeiten des Betriebsrates


Termin / Ort:..20.-22. Mai 2019 in Augsburg


Firmenname:............................................................................................................


BR-Vorsitzende/r:.....................................................................................................


Straße:......................................................................................................................


PLZ u. Ort:................................................................................................................


Telefon:..............................................Fax:................................................................


Email:........................................................................................................................


Angemeldete Personen / Vor- und Nachname (bitte in Druckbuchstaben)


1.......................................................2............................................................


3.......................................................4............................................................


5……………………………………….6…………………………………………..


5.......................................................6...........................................................





...................................................................�Ort/ Datum / Unterschrift BR-Vorsitzende/r





sobi


Gesellschaft für sozialwissenschaftliche Beratung und Information e.V


Kurze Straße 17


D - 37073 Göttingen








Ort / Datum / Unterschrift BR Vorsitzend(e)r  	Bestätigung der Beschlussfassung





  





 





 





.





Hinweise zur Anmeldung�Der BR sollte ca. 6 Wochen vor Seminarbeginn den Arbeitgeber über den Termin, den Seminarinhalt und die Kosten informieren


(§ 37 Abs. 6 BetrVG). Vor dieser Mitteilung muss der BR einen ordnungsgemäßen Beschluss (§ 33 BetrVG) über die Seminarteil-


nahme fassen.


Hält der Arbeitgeber bei der Wahl des Seminartermins „betriebliche Notwendigkeiten“ für nicht ausreichend berücksichtigt und ist er


gegen diesen Termin, so muss er zur Klärung dieser Frage die Einigungsstelle anrufen (§37 Abs. 6 BetrVG). Bezweifelt der Arbeit-


geber, dass das Seminar für die BR-Arbeit notwendige Kenntnisse vermittelt, muss diese Meinungsverschiedenheit durch ein Beschlussverfahren vor dem Arbeitsgericht geklärt werden. Nach dem BR-Beschluss und der Mitteilung an den Arbeitgeber, die Anmeldung per Brief / Fax / email oder Telefon an sobi übermitteln. Wir bestätigen Ihnen dann Ihre Anmeldung und Sie erhalten ca. 14 Tage vor Seminarbeginn alle notwendigen Anreiseinformationen (Anfahrtsskizze / Bahnverbindung / Teilnehmerliste).


Noch Fragen?? Sobi Telefoninfo: 0551 - 485233





Seminaranmeldung�





Kurze Straße 17


37073 Göttingen


Tel. 0551 - 485233


Fax 0551 – 541499


E-mail �HYPERLINK "../windows/TEMP/sobi-goe@t-online.de"��sobiinfo@sobi-goettingen.de�


www.sobi-goettingen.de 





Lebendiges Lernen und 


kompetente Beratung








