Was zum Arbeits- und Gesundheitsschutz gehort I
‘ Verhutung von )
Berufskrankheiten y Verhutung von

] Arbeitsunfallen

[Vermeidung von l

VerschleiBRschaden
Arbeits-und a
. g‘tehiﬁﬁf}m Verhiitung von arbeits-
bedingten Krankheiten
Sicherung der
Arbeitszufriedenheit l
. Aufenthaltsraume,

Waschraume &
Sicherung ] Toiletten

[ der Freizeit
Schutz des
"sittlichen"” Empfindens

L 4
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Das ArbeitsschutzGesetz (ArbSchG) A I
Z- I = Verbesserung der Arbeitssicherheit
1C1. und des Gesundheitsschutzes

Arbeits-und

Gesundheitsschutz
[ Allgemeine Grundsatze ] § 4 ArbSchG

' Eg‘emp\an'

Die Arbeit ist so zu gestalte&tsl?pm'lﬁ rdung fur das Leben sowie

@ die physische und die psy%hlsche Gesundheit moglichst vermieden und
die verbleibende Gefahrdung moglichst gering gehalten wird;

@[Gefahren sind an ihrer Quelle zu bekampfen; ]

bei den Malinahmen sind der Stand von Technik, Arbeitsmedizin
und Hygiene sowie sonstige gesicherte arbeitswissenschaftliche
Erkenntnisse zu berucksichtigen;

6o Folie 2 Egou
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Das ArbeitsschutzGesetz (ArbSchG) B I
[ Allgemeine Grundsatze ] @

[Maf&nahmen sind mit dem Ziel zu planen, Technik, Arbeitsorganisation, ]

sonstige Arbeitsbedingungen, soziale Beziehungen und Einflu® der Umwelt
auf den Arbeitsplatz sachgerecht zu verknipfen;

D)

Y
individuelle Schutzmallihahmen singmm@eg@mgkgeren MalRnahmen;

sobi AN

@[ spezielle Gefahren fur besonders schutzbedurftige ]

Gl

Beschaftigtengruppen sind zu berucksichtigen;

den Beschaftigten sind geeignete Anweisungen zu erteilen;

~

[mittelbar oder unmittelbar geschlechtsspezifisch wirkende Regelungen sind
nur zuléssig, wenn dies aus biologischen Grunden zwingend geboten ist.

(Sobl Folie 3 Egou
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Das ArbeitsschutzGesetz (ArbSchG)Z§ 5 ArbSchG )

Durchfihrung einer Gefahrdungsbeurteilung | =N

O
Ursachen fur x’
Gefihrdungen W

[ die Gestaltung und die Einrichtung }
S

die Gestaltung von Arbeits- u
Fertigungsverfahren, Arbeitsablaufen u
Arbeitszeit u %rileren Zusammenwirken

der Arbeitsstatte und Arbeitsplatze

11

= Ansichts
@ physikalische, chemische sob! AT
biologische Einwirkungen unzureichende Qualifikation
l [ Unterweisung der Beschaftigten }
die Gestaltung, die Auswahl u }
den Einsatz von Arbeitsmitteln psychische Belastungen
bei der Arbeit }

Ursachen fir
Gefahrdungen

6o Folie 4 Eﬁou
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Das ArbeitsschutzGesetz (ArbSchG)Z§ 6 ArbSchG )

Dokumentation der Gefahrdungsbeurteilung

Dokumen-
tation

Der AG hat die Ergebnisse der
GFBU zu dokumentieren

Dokumentation der Ergebnisse

J

Beschreibung der
durchgefuhrten MalRnahmen

der durchgefuhrten Mallnahmen

o
-( Uberprifung der Wirksamkeit

Zusammenfassung bei ahnlichen
Gefahrdungssituationen

6o Folie 5 Egou
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Das ArbeitsschutzGesetz (ArbSchG)Z§ 12 ArbSch@

s Der AG hat die Beschaftigten uber den Arbeits- U
— und Gesundheitsschutz ausreichend und
angemessen zu unterweisen n
[Bezug zum Arbeitsplatz und Aufgabenbereich E
_E e
‘ Erfolgt bei A S \ r
= Einstellungen 5 \]\‘.3 P
= Veranderungen im Auf ﬁbeﬁe\%ﬁ\c - w
= Einfuhrung neuer Arbeitsmittel e
\. Einfuhrung neuer Technologien ) .
( e I
Erfolgt vor der Aufnahme der Tatigkeit @
: - |s
Anpassung an die Gefahrdungsentwicklung & ggf. neue Unterweisung | u
Die Unterweisung erfolgt wahrend der Arbeitszeit (@ n
. = O
%sobi-goettingen.de Arbeits- und Gesundheitsschutz Zﬂ;:t 2019 &LE%VF D



Info-Rechte des BR Z § 80 Abs.2 BetrVG >

Unfille
‘ Vorlage von Unfallstatistiken NE\
T

Informationen Uber besondere
Arbeitsbelastungen (Bildschirm-

arbeit, Schichtarbeit etc.) =
P ar

-
= htsexempk:
‘ Vorlage von GugoRh RSk Experten

O O
ah &t
BR

Gestaltung von Arbeitsverfahren,
Arbeitsbelastungen etc.

Vorlage von Unterlagen Uber die
Planung von Neu- und Umbauten,
technischen Anlagen, Veranderung
von Arbeitsplatzen, Arbeitsverfahren
und Ablaufen i. V. mit § 90 BetrVG

6o Folie 7 Egou
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Betriebsrat und Arbeitsschutz

L

"Gesetzlicher Arbeitsschutz":
beinhaltet alle Gesetze und
Verordnungen

Sozialgesetzbuch Vi (SGB)@
Gesetzliche Unfallversicherung

Sicherheitsbeauftragter § 22
in Unternehmen mit mehr als
20 Beschaftigten

garantiert die Sicherheit und den
Gesundheitsschutz der Beschaftigten

Gesetz Uiber Betriebsarzte, Sicher-
heitsingenieure und Fachkrafte
fur Arbeitssicherheit (ArbSichG)

Bestellung des Betriebsarztes § 2
Bestellung der Fachkraft fir
Arbeitssicherheit § 5
Arbeitsschutzausschuss § 11

www.sobi-goettingen.de

Betriebs-
verein-

- =

Arbeits- und Gesundheitsschutz

,Betrieblicher Arbeitsschutz":
Vereinbarungen zwischen BR und

§ 89 BetrVG

regelt die Zusammenarbeit zwischen
BR und den Stellen, die flr Arbeitsschutz

und Unfallveﬁi‘ta‘g zustandig sind

Answl%ﬁ%m Ziff.7 BetrVG

sobl
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) h

Gestaltung des gesetzlichen Arbeits- und
Gesundheitsschutzes

§ 90 BetrVG

sichert dem Betriebsrat Unterrichtungs-
u. Beratungsrechte bei Veranderungen
der Arbeitsbedingungen

§ 91 BetrVG

widersprechen neue Arbeitsbedingungen
"gesicherten arbeitswissenschaftlichen"
Erkenntnissen, kann der BR Anderungen
verlangen

AG zum Arbeits- und Gesundheitsschutz

Folie 8
August 2019
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@ Arbeits- und Gesundheitsschutz
Verhutung von Berufskrankheiten (§ 87 BetrVG

Ziff. 7

Mitbestimmungsbereich @Mitbestimmungsaufgaben

Zweck ist eine effektive Gestaltung ™ Verhiitung von Arbeitsunfallen

des gesetzlichen Arbeitsschutzes »Verhutung vo Berufskrankheiten
durch betriebliche Konkret|3|erun9 qsic G&BMB BOMIERY dheitsgefahren
%Qm »Human|5|erung der Arbeitswelt
betrifft alle MaRnahmen, &
im Rahmen der gesetzlichen exoerton BR-Zustimmung bei der Berufung

Vorschriften oder der UVV , bzw. Abberufung von Betriebs-
arzten und Fachkraften fur N
Arbeitssicherheit (§ 9 Abs. 3 ASIG)

der Gesundheitsbegriff umfasst
=»technische und medizinische

Aspekte BR-Initiativrecht bei der Erweiterung
» korperliche Probleme sowie ~P | bzw. Beschrankung der Arbeitsauf-
=®» mentale und psychische gaben des Betriebsarztes und der
Belastungen Fachkraft fur Arbeitssicherheit
sobi Arbel _ Folie 9 E\ﬂoﬂ
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Arbeits- und betrieblicher

Umweltschutz

Der BR Uberwacht die Durchfuhrung der
Vorschriften Uber den

=» Arbeitsschutz .Cl)- O -Q-
=» Unfallverhutung B.R-
=» Umweltschutz

BR - Beteiligung bei allen Fragen
des betrieblichen Umweltschutzes

Der BR unterstiitzt Institutionen, die ur
den Arbeits- & Umweltschutz ijh

=» Gewerbeaufsichtsamter

=» staatliche Gewerbearzte
=»TOV

=» Berufsgenossenschaften
» Baubehorden

» Umweltschutzbehorde

Der BR kann Betriebskontrollen durch
die jeweilige Aufsichtsbehorde anregen

\n

Definition betrieblicher Umweltschutz:

Pazatiplat
G\'g%@msa:grische MaBRnahmen

1 betrieblichen Bauten

O Raume

0 technische Anlagen

O Arbeitsverfahren

O Arbeitsablaufe und

O Arbeitsplatze betreffende MaBRnahmen

die dem Umweltschutz dienen .

www.sobi-goettingen.de

Arbeits- und Gesundheitsschutz

.
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BR-Beteiligung beim betrieblichen
Arbeitsschutz

O ® 3

Unfallanzeigen hat der BR zu unterschreiben

Der BR erhélt Kopien von, idhts xemﬂa.‘i -Q-

= Betriebsbesichtigungglbl\ AnSY% T BR

® Unfalluntersuchungen Der BR ist bei allen

* Protokolle Uber Unfallverhiitungs- Unfalluntersuchungen

malinahmen und Fragen der Unfallver-

. hiitung zu beteiligen

Bei der Bestellung bzw. Abberufung des

Sicherheitsbeauftragten (§ 22 SGB VII)

hat der BR ein Mitwirkungsrecht

sobi| Folie 11 E\ﬂoﬂ
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Unterrichtungs- & Beratungsrechte

§ 90 BetrVG
Der Arbeitgeber hat den BR .Q. g ‘2
(iber die Planung von B R @

=» Neubauten
=» Umbauten

= Erweiterungsbauten lar
» technischen Anlagen ghtsm dem BR zu beraten
Ziel: menschengerechte Gestaltung
=» Arbeitsverfahren der betrieblichen Arbeitsbedingungen
=» Arbeitsablaufen
=» Arbeitsplatzen Beratungsgegenstand:
" technische
rechtzeitig unter Vorlage | = = organisatorische .@. 9. 9.
der erforderlichen Unter- I = wirtschaftliche BR
lagen zu unterrichten = finanzielle Fragen
= Umweltschutz
v = arbeitswissenschaftliche
" Erkenntnisse
= O
%sobi-goettingen.de Arbeits- und Gesundheitsschutz 2?;;22019 &LE%VF D



Mitbestimmungsrecht und Gesundheitsschutz I
§ 91 BetrVG

Widersprechen Veranderungen dergB)R k@anncgordern
beim Arpeltsablauf un.d Umge- Ol S S @
bung gesicherten arbeitswissen- BR
schaftlichen Erkenntnissen

besondere Belastungen —

: C rs "ergonomische Gestaltung
negative Umgebungseinflisse

MaRnahmen zur Abwendung 1

> "Einsatz von techni eIn
“Larm gﬁo rehtseX |nd|gke|t
.N.a 5S¢ au von Nachtschichten etc. 2 e
=Vibrationen O

=|Lichtmangel

Qb ( )
. % < )
MaBnahmen zur Milderung o e

®"Erholzeiten

besondere Belastungen - =Mischarbeitsplatze - Gruppenarbeit || Kommt eine
negative Beanspruchung "Einsatz von Gehdrschutz und Brillen || Einigung nicht
= Arbeitstempo =Schutzkleidung etc. zustande, ent-
=einseitige Beanspruchung scheidet die
=Zwangshaltung MaBnahmen zum Ausgleich 1 Einigungsstelle

" Zusatzurlaub

"Lohnzuschlage

“Duschraume I

. N

- . Ruheraume. etc. o E}ﬂoﬂ
Arbeits- und Gesundheitsschutz August 2019
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Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat
Betriebsarzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit

Betriebsarzte und die Fachkrafte
fur Arbeitssicherheit (FfS) arbeiten
mit dem BR zusammen

Experten Betriebsarzte

S &
Fachkrafte fur
Arbeitssicherheit

Betriebsarzte und die FfS unterrichten
den BR Uber wichtige Angelegenheiten
des Arbeitsschutzes und der Unfall-
verhutung. Machen sie dem AG Vor-
schlage, so ist der BR zu informieren.
Der BR kann Beratung verlangen

§ 9 Abs. 2 >

www.sobi-goettingen.de

Arbeits- und Gesundheitsschutz

—| [59Aks 3l sichtsexemP
s A e

O O O
ah &t &t

BR

Betriebsarztes und der
FfS hat der BR ein Mit-
bestimmungsrecht

%(‘a.i der Bestellung des 6

O O
ah an

O
=

BR

.
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A) Der Betriebsarzt und seine Aufgaben

bei der Planung, Ausfuhrung & Unterhaltung von
Betriebsanlagen & sozialen & sanitaren Einrichtungen

H

\ 4

|

der Auswahl & Erprobung von
Korperschutzmitteln

s'\chtsexemp‘ar

|

bei der Beschaffuﬁg von technischen Arbeitsmitteln &
der Einfuhrung von Arbeitsverfahren & Arbeitsstoffen

\ 4

[

ergonomischen & arbeitshygienischen Fragen

O2CN>x3mM

OZ2CH>xMmMW®

www.sobi-goettingen.de Arbeits- und Gesundheitsschutz

= Arbeitsrhythmus, Arbeitszeit, Pausen

bei arbeitsphysiologischen, arbeitspsychologischen, ]
O

= Gestaltung der Arbeitsplatze, des

Arbeitsablaufs- & Arbeitsumgebung (; i/i

Folie 15
August 2019




B) Der Betriebsarzt und seine Aufgaben I
[ bei der Organisation der 1ten Hilfe E}

[ bei Fragen des Arbeitsplatzes, der Eln%ﬁqﬁ‘ u. ]

Wiedereingliederung, VR 8ohiseX =
r

[ bei der Beurteilung der Arbeitsbedingungen ]

O O

sobi] _ _ Folie 16 E\ﬂoﬂ
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C) Der Betriebsarzt und seine Aufgaben Z§ 3 ASiG )
Untersuchung der AN, arbeitsmedizinisch beurteilen & zu
beraten, Ergebnisse erfassen & auswerten

Durchfihrung des Arbeitsschutzes & der Unfallverhitung \
zu beobachten

O

f * Regelmafige Begehung der Arbeitsplatze \
= Mitteilung von Mangeln
= MalRnahmen zur Mangelbeseitigung vorschlagen rchfUhren

= auf die Benutzung von Korpersgh
= Ursachen arbeits 'tMﬁL ungen untersuchen
* Erfassung der Untersuchungsergebnisse

\\' Maldnahmen zur Pravention vorschlagen /
rAN Verhalten i.S. des Arbeitsschutz & der E @ )
. Unfallverhitung fordern -

|

Schulungen zur Gefahrenabwendung durchfihren

HD22CIITICTMITONCDO

Einsatzplanung der Ersthelfer & medizinisches Hilfspersonal

sobi| Folie 17 E\ﬂoﬂ
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A) Die Fachkraft fur Arbeitssicherheit
und ihre Aufgaben

<

Beratung des Arbeitgebers bei allen Fragen des
Arbeitsschutzes und der Unfallverhutung

r ™
= bei der Planung, Ausfuhrung & Unterhﬁgﬂb‘on
Inrichtungen

Betriebsanlagen & sqzi %€
%ﬂgwsﬁ

bel der Beschaffung von technischen Arbeitsmitteln &
__der Einfihrung von Arbeitsverfahren & Arbeitsstoffen

J

\.
-
|

J

= bei der Auswahl & Erprobung von Korperschutzmitteln

C Bei der Gestaltung der Arbeitsplatze, des Arbeitsablaufs,
der Arbeitsumgebung & sonstige Fragen der Ergonomie

ozcH>aImMW

gmzcﬂbmmm@g

— o
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o B) Die Fachkraft fur Arbeitssicherheit
und ihre Aufgaben

Uberpriifung der Betriebsanlagen & technischen
Arbeitsmittel vor ihrer Einfuhrung

[Durchfl'jhrung des Arbeitsschutzes & Unfallverhi]tung]
@ " Begehung der Arbeitsstgt g&hﬂﬁ@ﬁ%geﬁlgung
>
“ Benutzung der Korperschutzmittel kontrollieren

(= Untersuchung von Arbeitsunfallen, erfassen
L & auswerten von Arbeitsunfallen J

® Verhitung von Arbeitsunfalle

OzC~N>IMm|

[Schulungen zum Arbeitsschutz durchfuhren

— o
sobi] _ _ Folie 19 4%%% I
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Der Arbeitsschutzausschuss ("g11 AsiG

Aufgaben:
@ Beratung des Arbeitsschutzes

und der Unfallverhitung

»Wo:
Vertreter der GL in Betrieben mit. £ [
mehr als
-
2 BR-Mitglieder J

Betriebsarzt mpm\Beschéftigten
-

L Asichise = =
1
! ®»Berechnung: “
= Beschaftigte mit bis

20 Std./W. mit Faktor 0,50
= Beschaftigte mit bis

30 Std./W. mit Faktor 0,75
= Beschaftigte mit mehr

Std./W. mit Faktor 1

Sicherheitsbeauftragter
§ 22 Sozialgesetzbuch VI

Fachkraft fur Arbeits-
sicherheit § 5 ArbSichG

Treffen: ——

mindestens 1x  |coEE EaEa
im 1/4 Jahr | |E5E2ESE8

— o
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Der Gesundheitszirkel (GZ) I

Ziel:
Reduzierung des Krankenstandes durch

Erfolg Verbesserung der Arbeitsbedingungen
Problem Mitglieder im
Gesundheitszirkel
® - voders
stimmung r ein ivioaerator
tsexemp‘a @ Lo
Durchflhrung beteiligte MA
Analyse Q beteiligte MA

Q beteiligte MA
Q beteiligte MA

‘ Experte

Beobachtung ﬁ

Q GL-Vertreter

Lbsung Q BR-Mitglied
— o
sobi] _ _ Folie 21 4%%% I
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